YATAS YATAK VE YORGAN SANAYIi VE TICARET ANONIM SIRKETIi
YONETiIM KURULU BASKANLIGI’NDAN

05 Temmuz 2013 Tarihli Genel Kurul Toplant1 ilam

Sirketimizin 2012 Olagan Genel Kurul Toplantisi, 05 Temmuz 2013 Cuma giinii, saat 14.00’de,
Organize Sanayi Bolgesi 18.Cd. No:6 Melikgazi/KAYSERI adresinde yapilacak ve asagidaki giindem
maddeleri goriisiilecektir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik ortamda
bizzat kendileri veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda
katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile miimkiindiir. Bu sebeple
Elektronik Genel Kurul Sisteminde (“EGKS”) islemi yapacak pay sahiplerinin oncelikle giivenli
elektronik imza sahibi olmalar1 ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”) e-MKK Bilgi Portali’na
kaydolmalar1 gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portali’na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalari
bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin EGKS iizerinden elektronik ortamda genel kurul
toplantisina katilmalar1 miimkiin olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012
tarin ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik”, 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul
Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri
gerekmektedir.

Toplantiya bizzat katilacak pay sahiplerinin, toplanttya girerken T.C. Niifus Hiiviyet Ciizdanin1 ibraz
etmeleri yeterlidir.

Vekil vasitasiyla katilacak pay sahiplerinin, Sermaye Piyasast Kurulu’nun Seri IV No:8 Tebligi’nde
ongoriillen hususlar1 da yerine getirerek, asagidaki 6rnege uygun olarak noterce diizenlenmis
vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir.

Sirketimiz’in 2012 faaliyet yilina ait Denetim Kurulu Raporu, Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu
raporu ile Finansal raporlar, Kar Dagitim Onerisi, Yillik Faaliyet Raporu, Genel Kurul Bilgilendirme
Dokiimani, Genel Kurul toplant1 tarihinden 21 giin 6ncesinden itibaren Sirketimiz Merkezinde ve
www.yatas.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde pay sahiplerimizin incelemesine hazir
bulundurulacaktir.

Sayin ortaklarimizin bilgi edinmelerini, belirtilen yer, giin ve saatte Genel Kurul’umuza istiraklerini
rica ederiz.


http://www.yatas.com.tr/

2012 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

1- Acihs, Baskanlik Divani’nin segilmesi,

2- Genel Kurul Toplanti tutanagl ve Hazirun Cetvelinin Baskanlk Divani’'nca imzalanmasi
hususunda yetki verilmesi,

3- Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak
GUmrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanan Genel Kurul i¢ Yénergesi'nin ortaklarin onayina
sunulmasi,

4- 2012 Faaliyet Yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun, Denet¢i Raporunun ve

Bagimsiz Denetim Sirketi rapor 6zetinin okunmasi,

5- 2012 Faaliyet Yili Bilanco ve Gelir Tablosu’nun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

6- Yonetim Kurulu Gyelerinin 2012 yili faaliyet ve islemlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmeleri,

7- Denetginin 2012 yil faaliyet ve islemlerinden dolayi ibra edilmesi,

8- Yonetim Kurulu’'nun kar dagitimi yapilmamasina yonelik teklifinin Genel Kurul’da gorisulerek

karara baglanmasi,

9- Sirket ana sozlesmesinin 5, 12, 13, 14, 17, 18’ nci

hususunun gorusllerek karara baglanmasi,

maddelerinde degisiklik yapilmasi

ESKi SEKLI

YENI SEKLI

Sirketin Siiresi: Madde 5-
Sirketin siiresi sinirsizdir.

Sirketin siiresi Sermaye Piyasasi Kurulu ve Sanayi
ve Ticaret Bakanlig’'ndan izin almak ve ana
sozlesme degistiriimek  suretiyle uzatilip
kisaltilabilir.

Murakip ve Gorevleri:
Madde 12-

Genel Kurul gerek hissedarlar arasindan gerekse
disaridan bir yil bir murakip seger. ilk yil igin
murakipliga T.C. uyruklu Hasan Hayri Oncel (Cemil
Topuzlu Cad. 104/B Caddebostan / istanbul)
secgilmistir. Murakip Tirk Ticaret Kanunu’nun
353.-357. maddelerinde  sayilan  gérevleri
ylikimliidiir.

Genel Kurul:
Madde 13-

a)Davet Sekli:
Genel Kurul olagan ve olaganiistii olarak toplanir.
Bu toplantilara davette Tiirk Ticaret Kanunu’nun

355-365-366-368. maddeleri uygulanir.

d)Miizakerelerin Yapilmasi ve karar nisabi:

Sirketin Siiresi: Madde 5-
Sirketin siiresi sinirsizdir.

Sirketin siiresi Sermaye Piyasasi Kurulu ve ilgili
Bakanlik’tan izin almak ve ana soézlesme
degistirilmek suretiyle uzatilip kisaltilabilir.

Denetgi ve Gorevleri:
Madde 12-

Genel Kurul Tiirk Ticaret Kanunu’nun 400.
Maddesindeki nitelikleri haiz bir denetgi seger.
Denetgi Tiirk Ticaret Kanunu’nun 397, 398, 402,
403. maddelerinde sayilan gérevleri yiikiimliidiir.

Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri saklidir.

Genel Kurul:
Madde 13-

a)Davet Sekli:
Genel Kurul olagan ve olaganiistii olarak toplanir.
Bu toplantilara davette Tiirk Ticaret Kanunu’nun

410,411,414. maddeleri uygulanir.

d)Miizakerelerin Yapilmasi ve karar nisabi:




Sirket Genel Kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 369. maddesinde yazili hususlar
miizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Olagan
ve Olaganiistii Genel Kurullarin toplanti ve karar
nisaplari, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 11l.inci
maddesi yedinci fikrasinda 6ngoriilen nisaplar
sakli kalmak kaydiyla, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
hiikiimlerine tabidir.

Toplantilarda komiser bulunmasi:
Madde 14-

Gerek olagan ve gerekse olaganiistii Genel Kurul
toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanhgi
Komiserinin bulunmasi ve toplanti zabitlarinin
ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir. Komiserin
giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda
alinacak karar ve komiserin imzasini tasimayan
toplanti zabitlari gegerli degildir.

Karin Tespiti ve Dagitimi:
Madde 17-

Sirketin Genel masraflan ile muhtelif amortisman
bedelleri gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi
zorunlu olan miktar hesap yili sonunda tespit
edilen gelirden indirildikten sonra geriye kalan

Sirket Genel Kurul toplantilarinda miizakere
edilecek hususlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 413.
Maddesine gére belirlenir. Olagan ve Olaganiistii
Genel Kurullarin toplanti ve karar nisaplar,
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29. maddesinde
ongoriilen nisaplar sakli kalmak kaydiyla, Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiikiimlerine tabidir.

f) Genel kurul toplantisina elektronik ortamda
katilim:

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
iliskin ~ Yénetmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik
ortamda katilmalarina, gériis ag¢iklamalarina,
Oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina
imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igcin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
tiim genel kurul toplantilarinda esas sézlesmenin
bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem
lizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
anilan  Yénetmelik  hiikiimlerinde  belirtilen
haklarini kullanabilmesi saglanir.

Toplantilarda komiser bulunmasi:
Madde 14-

Gerek olagan ve gerekse olaganiistii Genel Kurul
toplantilarinda ilgili Bakanhgin Temsilcisi’nin
bulunmasi ve toplanti zabitlarinin ilgililerle
birlikte imza etmesi sarttir. Bakanlik Temsilcisi
glyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda
alinacak karar ve Bakanlik Temsilcisi imzasini
tasimayan toplanti zabitlar gegerli degildir.

Karin Tespiti ve Dagitimi:
Madde 17-

‘Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen
gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi
zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi




miktar safi kar teskil eder. Bu Suretle meydana
gelecek kardan

b) Tirk Ticaret Kanunu 466. maddesi
uyarinca %5 Kanuni yedek akge ayrilir.

e) Kalan miktarin tahsis yerini tayine
miinhasiran Genel Kurul yetkilidir. Genel Kurul
bakiyenin tamaminin ikinci temettii olarak
dagitilmasina karar verebilecegi gibi kismen

dagitilip bakiyenin olaganiistii yedeklere tahsisine
veya higbir dagitim yapilmayip tamaminin
yedeklere tahsisine karar verebilir. Tiirk Ticaret
Kanunun 466. maddesinin 2. fikrasinin 3. bendi
hiikmii sakhdir.

tarafindan é6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten
sonra geriye kalan ve yillik bilancoda gdriilen
dénem kari, varsa gegcmis yil zararlarinin
diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen
sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce:
a) % 5’i kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettii :

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagdis
tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden,
genel kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim
politikasi  ¢ercevesinde ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak birinci temettii ayrilir.

c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel
Kurul, kar paymnin, yénetim kurulu iiyeleri ile
memur, miistahdem ve isgilere ¢esitli amaglarla
kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve
kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina
sahiptir.

ikinci Temettii:

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde
belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi,
Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii
payr olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi
istegi ile ayirdigi yedek akce olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger
kimselere dagitilmas:  kararlastirilmis  olan
kissmdan, pay sahiplerine édenen % 5 oraninda
kar pay diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda
biri, TTK’nin 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi
uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler
ayrilmadik¢a, esas sézlesmede pay sahipleri igin
belirlenen kar payr nakden ve/veya hisse senedi
biciminde dagitiimadik¢a; baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kér aktarilmasina, yénetim
kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere,
cesitli amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu
gibi kisi ve/veya kurumlara kér pay! dagitiimasina
karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin
tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve




ihtiyat Akgesi:
Madde 18-

Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akceleri hakkinda
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 466 - 467. maddeleri
hiikiimleri uygulanir

zamani, yénetim kurulunun bu konudaki teklifi
iizerine genel kurulca kararlastirilir.’

Bu esas sézlesme hiikiimlerine gére genel kurul
tarafindan verilen kar dagitim karari geri
alinamaz.’

f) Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun értiilii
kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik tegskil
etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin
yapilmasi ve yil icinde yapilan bagislarin genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla,
kendi amag¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde
vakif, dernek ve diger gesitli kurum ve kuruluslara
badista bulunabilir. Yapilacak bagdislarin iist siniri
genel kurul tarafindan belirlenir, bu sinir1 asan
tutarda bagis yapilamaz. Yapilan bagislar
dagitilabilir kar matrahina eklenir.

ihtiyat Akgesi:
Madde 18-

Sirket tarafindan aynilan ihtiyat akceleri hakkinda
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519, 521 maddeleri
hiikiimleri uygulanir.

10- Gorev sireleri biten Yonetim Kurulu Gyelerinin 3 yil icin tekrar secimi,

11- Denetginin bir yil siire ile se¢imi,

12- Yonetim Kurulu tyeleri ve Denetgilerin aylk brit Gcretlerinin tespiti;

13- Yonetim Kurulu Gyelerine Sirket konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya baskalari
adina yapmalari ve bu neV'i isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve diger islemleri
yapabilmeleri hususunda Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregince izin

verilmesine dair karar alinmasi,

14- Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince sirketimizin “kar dagitim politikasi” hakkinda pay

sahiplerinin bilgilendirilmesi,

15- Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim
Standartlari Hakkinda Teblig geregi, Yonetim Kurulu tarafindan yapilan bagimsiz dis
denetleme kurulusu se¢iminin gorisulerek onaylanmasi,

16- 2012 Yilinda yapilan bagis ve yardimlar konusunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi; 2013 yili igin

bagis tavani belirlenmesi.

17- Sermaye Piyasas!i Kurulu dizenlemeleri cercevesinde, Sirket tarafindan 3. kisiler lehine
verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklari gelir veya menfaat

hususunda ortaklara bilgi verilmesi;

18- Yil igerisinde yapilan iliskili taraf islemleri hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

19- Dilek, temenniler ve kapanis.

YATAS YATAK VE YORGAN SANAYI VE TICARET A.S




VEKALETNAME
YATAS YATAK VE YORGAN SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI

YONETIM KURULU BASKANLIGI’'NA

Yatas Yatak ve Yorgan Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’'nin 05.07.2013 Cuma giinii, saat 14.00'de
Organize Sanayi Bolgesi 18.Cd. No:6 Melikgazi/KAYSERI adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul
toplantisinda, asagida belirttigim gorisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte
bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak lizere
vekil tayin ediyorum.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

a) Vekil, tim glindem maddeleri i¢in kendi gérisi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil, asagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri icin oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:(Ozel talimatlar yazilir)

c) Vekil, Sirket Yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

d) Toplantida ortaya cikabilecek diger konularda vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy
kullanmaya yetkilidir.
(Talimatlar yoksa vekil oyunu serbestce kullanir.)
Talimatlar:(Ozel talimatlar yazilir)

B) ORTAGIN SAHIP OLDUGU HiSSE SENEDININ

a) Tertip ve Serisi ettt ree s
b) Numarasi et etesre e arereenes
c) Adet Nominal degeri etereer ettt reres
d) Oyda imtiyazi olup olmadig etere et ee e et bt et e nane s
e) Hamiline-Nama yazil oldugu etereer ettt reres

ORTAGIN ADI SOYADI
veya UNVANI ettt

iMZASI eeteeeeeeeneeeanesseenasasernaneneen
ADRESI eeteeeeeeeneeeanesseenasasernaneneen

NOT : (A) Bolimuinde (a),(b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi segilir. (b) ve (d) sikki icin
aciklamalar yapilir.



